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江西赣茶集团有限公司

单位简介：

江西赣茶集团是由江西省重点打造和支持的茶产业领军企业，集生态种植、

精深加工、 品牌营销、国际贸易、科技研发、茶旅文创于一体的集团公司。

集团成立于 2020 年 12 月，初始注册资金 1 亿元，总部位于南昌市红谷

滩区，现有全资子公司 6 家，中高级专业人才 200 余人。集团以振兴赣茶为使

命，以绿色化、规模化、标准化、数字化为发展方向，着力打造茶产业航母，构

建百亿级江西茶产业集群，推动江西茶产业高质量跨越式发展。

集团现已初步完成茶产业链的布局，按照“区域品牌+企业品牌+产品品牌”

的模式，融合全省各茶产区的优质资源，抱团出赣。集团在拥有江西茶全品类等

传统茶叶优势的同时，引进产业基金，并在渠道建设、品牌建设、数字化运营方

面提供一站式服务，提升茶产业综合效益；持续在文化茶、文旅茶、文创茶、现

代茶饮、茶制品等茶产业链延伸上进行重点拓展，打造特色茶旅小镇标杆，实现

茶产业三产融合，真正让“江西茶、香天下”，重振江西茶叶“唐载茶经、宋称

绝品、明清入贡、中外驰名”、“茶盖中华、价甲天下”的历史辉煌。

现因公司发展需求，现招聘岗位如下：

一、岗位名称：运营经理
薪酬：面议

岗位职责：

1、 熟悉掌握各平台运营方式，做好线上销售产品的销售策略；对直播和新媒体

运营有一定的理解。

2、具备大型电子商务、网上商城运营管理经验，负责商城的推广运营，提升店

铺流量，转化，完成店铺销售目标 ；

3、有较强的执行力，能带领团队完成网站开发、规划、设计到技术支持及运营

管理整个流程；

4、有良好的市场开发和营销能力，熟悉品牌建设和销售方法论。
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5、具备良好的市场策划管理能力和团队协调能力，有组织实施的执行能力，有

资源整合，创新经营的思想；

任职要求：

1.大专以上学历;

2.具备 3年以上工作经验；

3.具备全省优质茶资源的整合能力优先；

二、岗位名称：品牌部主管
薪酬：面议

岗位职责：

1、 为公司销售提供市场支持，进行市场调研及分析、市场策划、市场监管等市

场方

面工作。并负责配合各事业部推广实施

2、 分解公司竞争战略，协助确定公司品牌的经营和竞争战略；

3、 制定公司品牌营销战略、年度营和进和地营销预测；

4、 指导各事业部制定各事业部营销策略、营销计划，并配合督促实施；

5、 对公司多品牌经营进行决策，以促进公司战略目标达成；

6、负责通过产业广告投放情况以及媒介投放监测进行定性与定量的研究; 为公

司品牌资产建立以及品牌管理提供直接资料与数据，对品牌长期策略的发展起参

考作用；

制定公司品牌管理具体制度和措施，并培训员工为了公司盈利自觉执行品牌具体

措施；

8、 负责公司品牌视觉识别管理，制定品牌如品牌手册，并监督品牌推行执行情

况；

9、 负责做好公司品牌各类物料制作，参与对制作公司、供应商的选择与考察，

监控物料制作/供应质量、进度；

10、 完成本部门工作计划的制定及实施；
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任职要求：

1.市场营销、广告、媒体等相关专业本科以上学历;

2.具备 3年以上品牌工作经验；

3.具备丰富专业的品牌定位、策划宣传等知识以及经验;

4.具备专业的市场理论知识，具备品牌运作成功经验;

5.具备优秀的沟通协调能力;

6.具备创新能力。

三、岗位名称：大客户经理
薪酬：面议

岗位职责：

1、负责各地区大客户的开发，建立良好的合作关系；

2、销售计划的制定与执行；

3、了解大客户需求动态，指导下属挖掘潜在大客户，并对大客户开发情况进行

跟踪；以实现公司市场占有率不断增长的目的；

4、根据公司业务发展需要，通过组织安排所辖区域各客户群客户到公司考察、

参观交流等方式建立顺畅的客户沟通渠道；

5、根据公司业务发展需要及区域市场特点，收集产品市场行情变化及重点竞争

对手的销售策略、市场策略等信息，并对市场信息进行分析、预测并制定对策，

及时向相关部门提供建议。

任职要求：

1.茶叶销售经验一年以上，业绩良好，渠道资源丰富；

2.能够独当一面，能够担负起区域、大区、或做过全国市场的人员；

3.对市场营销有深刻认知，有良好的市场开拓能力及判断能力，以及较强的组织

管理能力；



第 4 页

四、岗位名称：新式茶饮茶点总店长
薪酬：5-7k

岗位职责：

1、负责管理门店运转管理工作，确保达到最大利润指标，最高客户满意度；

2、了解及掌握所有流程操作以及工作，确保工作有序开展；

3、负责门店资产管理；

4.完成上级交办的其他工作；

任职要求：

1.具备 1-3 年经验，大专以上学历；

2. 形象气质佳，沟通能力强，服务意识强；

五、岗位名称：茶艺师
薪酬：3k-6k 元/月+高额提成

岗位职责：

1、熟悉各类茶品典故、价格及操作规范，掌握各种商品的推销技巧；

2、为所有来宾提供茶水等饮品服务，确保所有出品的质量和速度；

3、每日检查所有茶具，搞好茶艺卫生，负责吧台内环境卫生；

4、热情待客，负责引导顾客消费；

5、接待顾客的投诉并及时上报领导；

6、熟悉各种茶点的口味、产地、推销方法；

7、及时补充各区域茶具及其他客用品；

8、确保良好礼仪及服务规范，配合公司销售人员为顾客提供最佳服务；

9、严格控制成本，避免浪费。

任职要求：

1.大专以上学历、茶艺专业；

2.具有茶艺工作经验优先；

3.有茶艺师证,具有茶艺实操能力，掌握江西省内各类茶品知识；

4.形象气质佳，沟通能力强，服务意识强;
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六、岗位名称：美工
薪酬：5k-7k 元/月

岗位职责：

1、负责公司的平面设计工作、能独立完成设计、logo 设计、产品手册，产品说

明书；

2、根据运营的要求、负责商品的拍照；

3、完成部门交办的其他事项。

任职要求：

1.PS、CDR、AI、PR、AE（加分项）相关软件；

2.具备出色的审美和色彩感知能力；

3.富有团队合作精神；

以上岗位：享受五险、公积金、各种福利等你来拿！

联系电话：邹女士 18870055585

公司地址：南昌市红谷滩区华尔登商业中心 31 楼


